
 

Chef d’équipe réception 
Vous souhaitez mettre vos compétences au service de la santé, dans une entreprise en développement ?  

Rejoignez Giphar !  

Giphar vous propose de prendre part à un projet collectif conçu par les pharmaciens, au service des 

pharmaciens.  

Notre mission : assister chaque jour nos pharmaciens adhérents, alléger leur quotidien et leur permettre 

d’offrir une écoute, des conseils et un accompagnement sur mesure au patient.  

La coopérative Giphar est un groupement indépendant de pharmaciens qui place la santé au cœur de son 

projet. Notre réseau regroupe ainsi 1200 pharmacies qui réalisent, ensemble, plus de 2,3 milliards d’euros 

de chiffre d’affaires. 

Pour accompagner les pharmaciens, Giphar s’appuie sur de nombreux services et 

des compétences pointues en achat, distribution, marketing, informatique, 

formation et accompagnement.  

Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons aujourd’hui un/une chef d’équipe réception. 

Au sein de la direction Supply Chain, vous gérez au quotidien l’activité de réception de notre site angevin. 

Sous la responsabilité du Responsable logistique du site, vos principales missions seront notamment  : 

• Gérer le planning quotidien et la répartition des missions de l’équipe réception ; 
• Superviser la bonne réalisation des contrôles à réception pour l’ensemble des marchandises. 
• Être acteur de l’amélioration continue (maîtrise des coûts…) ; 
• Veiller au respect des consignes de sécurité et au bon entretien des équipements ; 
• Veiller à la qualité du travail exécuté par votre équipe et assurer un fonctionnement optimum ; 
• Participer et veiller à la bonne gestion administrative de la réception ; 
• Participer et s’assurer du traitement des litiges fournisseurs ; 
• Assurer les relations avec la hiérarchie et les autres unités de l’entreprise ; 
• Assister le responsable de site dans la mise en œuvre des objectifs du Département Logistique; 
• Respecter et appliquer les Bonnes Pratiques de Distribution Pharmaceutique. 

Profil : 
Votre expérience vous permet de maitriser les méthodes et outils inhérents à la réception logistique. 
Vous bénéficiez d’une expérience d’au moins 5 ans en encadrement d’équipe logistique. 
Vous utilisez fréquemment les outils de bureautique classiques (Word, Excel, Outlook…). 
La connaissance des logiciels Reflex et de SAP est un plus apprécié. 
Vos qualités professionnelles : 

- Leadership : exemplarité, rigueur, capacité à motiver et encadrer son équipe 
- Communication : Capacité d’écoute active, excellente communication verbale 

- Capacité d’analyse de problèmes et réactivité dans la résolution 

- Adaptabilité en fonction, notamment, de l’activité 

- Compétences relationnelles et esprit d’équipe collaboratif 

 
Merci d’adresser votre candidature à : 
juliette.grimault@giphar.net 
et 
olivier.gravoil@giphar.net 
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